
 
УТВЕРЖДАЮ  
Заместитель председателя 
Речицкого районного 
исполнительного комитета                             

             
М.С.Балынская                                                     

 
График работы (с изменениями и дополнениями) 

мобильной группы Речицкого райисполкома по контролю за 

соблюдением требований санитарного законодательства, пожарной, 

электрической безопасности, охраны труда, трудовой дисциплины на 

предприятиях, в учреждениях и организациях всех форм собственности 

Речицкого района на июль 2025 года¹ 
Дата 

посещения 
Наименование предприятия, организации 

Время  

выезда 

01.07.2025 

Студенческий отряд филиал «Советская Белоруссия»  

Капитальный ремонт жилого дома по адресу г.Речица, ул. 

Снежкова, д. 3  

Капитальный ремонт жилого дома по адресу г.Речица, ул. 

Снежкова, д. 5  

Капитальный ремонт жилого дома по адресу г.Речица, ул. 

Снежкова, д. 7 

09-00 часов 

08.07.2025 

КСУП «Комсомольск » МТК «Заходы» 

Нефтегазодобывающее управление «Речицанефть» РУП 

«Производственное объединение «Белоруснефть» 

(скважина № 248 Речицкого месторождения) несчастный 

случай 

Студенческий отряд ГЛХУ «Речицкий опытный лесхоз» 

09-00 часов 

15.07.2025 

ЧТУП «АДВ-Транс» 

ГОЛХУ «Речицкий опытный лесхоз» (несчастный случай) 

ООО «Солстройкомплект» (строительный объект по 

ул.Луначарского, 97Ж) (повторно) 

09-00 часов 

22.07.2025 

Управление социальными объектами (УСО) РУП «ПО 

«Белоруснефть» 

Студенческий отряд ОАО «Речицадрев» 

КПУП «Гомельводоканал» филиал «Речицаводоканал» 

09-00 часов 

29.07.2025 

Зерносушильные комплексы: КСУП «Оборона страны», 

КСУП «Дзержинский-агро», Филиал «Советская Белоруссия»  

УПСР РУП ПО «Белоруснефть» (несчастный случай) 

09-00 часов 

 
Начальник управления по труду, 
занятости и социальной защите  
Речицкого райисполкома       А.Г.Сидорова 
 
1 в план работы мобильной группы, при необходимости, могут вноситься оперативные изменения. Также по 

решению руководителя мобильной группы план работы может размещаться на сайте райисполкома 

2 возможно посещение организаций по отраслевому принципу или по территориальному. 
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